理学院领导班子成员联系支部制度

为贯彻落实“三个代表”重要思想，深入推进学习实践科学发展观活动的开展，积极践行党的群众教育路线，不断加强学院领导班子作风建设，促进领导班子密切联系群众，了解、关心党支部成员情况，增强党支部的创造力、凝聚力和战斗力，特制定本制度。

1、 学院领导干部联系基层党支部的主要任务

（一）学院领导干部必须经常深入基层，深入群众，了解党支部活动开展情况，及时掌握学生学习、生活状况和思想状况。不断发现问题并解决问题。
（二）认真传达贯彻上级党组织的有关决议及要求，确保将党的路线、方针、政策能及时传递给广大党员，并能真正落实到基层党支部和党员中去。
（三）参加基层党支部活动，深入开展调查研究，及时吸收并总结广大党员在实践中创造的先进经验，加以总结提高并及时向上级反映，推动所联系党支部的工作不断提高。
    （四）深入基层党支部，帮助和指导基层党支部开展工作，履行党员职责，切实解决党员、群众在思想和工作中所遇到的实际困难，为基层党组织办实事。
    二、学院领导干部联系基层党支部的主要方式
（2） 为所联系党支部的党员授党课。
（二）按照要求，根据实际情况编入所联系的党支部，参加该党支部的组织生活或党日活动。
（三）坚持与一名联系支部的普通党员做朋友，与其进行谈心，交流思想，关心其发展，认真听取他们对党支部发展的意见和建议。
（四）和所联系党支部的支委成员共同分析支部现状，制定相关学习计划。
（五）为所联系党支部的建设解决在实践中所遇到的实际困难。
（六）结合中心工作，就分管工作听取所联系党支部的群众意见。
三、联系原则
（一）原则上，一名学院领导干部联系一个年级或一个专业的学生党支部。
（二）承担班主任工作的，原则上联系所带班级所在年级党支部。
四、工作要求
（1） 每学期至少参加一次学生党支部的活动。
（1） 每学期至少召开一次支部党员座谈会。
（2） 每学期找党员谈话不少于3人次。
（3） 每学期至少向上级汇报1次所联系党支部的发展情况。
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