
理学院领导干部密切联系群众制度 
一、目的

为在新时期继承和发扬党“密切联系群众”的优良传统和作风，及时准确了解和掌握群众的思想动态，了解学院师生在工作、学习、生活等方面存在的问题，进一步改进领导干部的工作作风，增强领导干部的群众观念，经学院研究决定，特制定本制度。

二、联系范围

学院领导干部联系群众的范围为：理学院全体教师、职工和学生

三、联系方式

1.学院领导接待来访群众；

2.领导信箱；

3.召开座谈会；

4.个别谈心、谈话；

5.主动深入基层，探望、检查工作等。

四、实施细则

1.学院领导干部要深入群众。广泛听取职工群众的意见，切实解决教职工群众工作生活中的实际困难和问题。

2.健全信访接待制度。在办公楼设立群众意见箱，学院主页设立“院长信箱”，及时处理和回复师生意见和投诉，解决群众困难。

3.视工作需要及具体情况不定期举行院领导和师生座谈，不定期召开学院大会，加强与群众的沟通。

4.发扬民主作风，充分发挥教代会的作用，每年至少召开1次接待学生和教职工代表大会，遇有重大问题，决策前认真征求群众意见，听取群众合理化的建议，坚持集体讨论决策。

5.热情接待来访，及时处理来信，切实解决教职工群众提出的实际问题，对政治性较强的重要信访事件，及时向上级有关方面反映，并向群众做好解释工作。

6.学院党政领导干部应经常参加学院各部门的会议和活动，了解各部门的工作情况及存在问题等，及时给予指导。

7.关心青年教师成长，定期或不定期开展谈话活动（可以集体进行，也可个别谈话），了解青年教师思想、工作、生活等方面的情况，给予及时的提醒、鼓励或帮助。

8.学院党政领导干部要深入学生学习、生活场所，如：教室、图书馆、食堂、宿舍等了解学生情况，听取学生意见，指导、解决学生的困难。

9.定期举行院长接待日活动，处科级干部、各系负责人与师生面对面交流，广泛听取师生员工的意见和建议，为师生员工答疑解惑。

10.充分发挥工会、共青团作用，拓宽密切联系群众的渠道。

11.学院党委不定期举行离退休教师座谈会，向离退休老同志通报工作，注意听取老同志的意见。

12.坚持实施党务院务公开制度，及时向群众发布各项工作信息及学院日常工作的开展情况。
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